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«Le CV en 20 questions» 

« Lisez les différentes questions et donnez votre avis ». 

1. Pensez-vous qu’un CV doit contenir le maximum d’informations pour renseigner l’employeur ?

2. Pensez-vous bluffer, par exemple pour les diplômes ?

3. Utilisez-vous toujours le même modèle de CV ?

4. La situation familiale et l’âge sont-ils des éléments déterminants pour l’employeur ?

5. Un CV doit-il comporter une rubrique « loisirs » ?

6. Le plus important dans votre CV, est-ce le contenu ?

7. Pour faire votre CV, pouvez-vous recopier un bon modèle ?

8. Envoyez-vous  systématiquement votre CV même lorsque cela n’est pas précisé ?

9. Selon vous, un bon CV doit-il faire au moins deux pages ?

10. Aimez-vous être original dans votre CV ?

11. Selon  vous,  le CV doit-il permettre d’anticiper toutes les questions que pourrait se poser

l’employeur ?

12. Un CV peut-il être manuscrit ?

13. Un CV doit-il obligatoirement comporter une photo ?

14. Le CV va-t-il permettre à l’employeur de décider de vous embaucher ?

15. La lettre d’accompagnement n’est-elle qu’une formalité : peut-on envoyer le CV seul ?

16. Peut-on trouver un emploi à l’heure actuelle sans CV ?

17. Savez-vous précisément quelles entreprises peuvent être intéressées par votre CV ?

18. Avez-vous intérêt à limiter le nombre d’entretiens en donnant tous les éléments pour être

quasiment sûr d’être embauché ?

19. Pensez-vous efficace de photocopier votre CV en plusieurs dizaines d’exemplaires et le distribuer

le plus largement possible ?

20. « Quand on a suivi une formation qualifiante, quelles rubriques doit-on mettre à jour dans son cv

? »
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